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1. OBJETIVO

Presentar la estructura organizativa autorizada por Junta Directiva para el funcionamiento
de la Institucion, la cual esta orientada al cumplimiento de la mision, vision y objetivos
institucionales.

2. DESCRIPCION

La estructura organizacional autorizada es de tipo funcional, la cual esta
categorizada en érganos de direccién, administracion, asesoria. apoyo y operacion
de la Institucién, integradas de la siguiente forma:

o Direccién:  Junta Directiva quien brinda las directrices y lineamientos
institucionales, asi como, evalia la eficiencia. capacidad y labores realizadas por
la Institucion.

 Administracion: Gerencia responsable de cumplir y hacer cumplir la ley y
reglamentos de la Institucion, asi como, las disposiciones de Junta Directiva.

» Asesoria: Integrada por 7 Departamentos especializados para brindar asesoria
a Gerencia y unidades gue integran la estructura organizacional.

* Apoyo a la Operacién: Integrada por 4 Divisiones especializadas para brindar
soporte a las Unidades Operativas, asi como, a Gerencia y Unidades Asesoras.

¢ Operacion: integrada por 5 Divisiones Regionales especializadas en desarrollar

los servicios de capacitacion, asistencia técnica y certificacion laboral.

A _continuacién, se presenta el diagrama de la estructura Institucional. Los
organigramas por dependencias seran dinamicos para presentar la estructura
actualizada y se encontrara en SITIO.
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3. CONTROL DE CAMBIOS

Edicion Seccibn Cambio
4 Se cambia el nombre del documento a Organigrama Institucional
1 Se incluye la seccién de objetivo
2 Se incluye la seccion descripcién
6 Se incluye la seccidn de cambios
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